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 1روش های مددکاری اجتماعی گروهی   درس: عنوان
 
 2 واحد: تعداد 

 و مقطع تحصیلی دانشجویان:رشته 
 کارشناسی مددکاری اجتماعی

 :عنوان دروس پیش نیاز
روانشناسی اجتماعی )رفتارشناسی گروه ها و 

 اجتماعات(

 برگزاری:  محل
 دانشکده بهداشت

دکتر  :مسئول درسنام 
 عباسعلی یزدانی

 
 نام مدرسان:

 عباسعلی یزدانیدکتر 

 
 
 درس: کلی هدف 

 
 آشنایی دانشجویان با مفاهیم و انواع گروه، ساختار گروه و آماده شدن دانشجویان برای تشکیل گروه های مددکاری اجتماعی

 
 

 بر اساس رفرنس نویسی ونکوور(مطالعاتی مدرس: منابع ( 
 

  .1392همتی ف. ، مترجم. تهران: انتشارات سمت؛  (.ییک منبع جامع و کاربرد)مددکاری اجتماعی: کار با گروه زسترو چ. 

  .چاپ دوازدهم.1401. فیروزبخت. م و قنادان م، مترجمین. تهران: انتشارات رسا؛ پویایی گروهفورسایت د . 

  1393فورسایت د. پوایی گروه )شناخت و سنجش(. نجفی زند ج. و پاشاشریفی ح.، مترجمین. تهران: انتشارات دوران؛ 

 ،.نجم، چاپ بیست و پ1402کوری م ا. گروه درمانی. رنجگر ب.، نقشبندی س. میرهاشمی م. حسین شاهی برواتی ح. بهاری س.، مترجمین. تهران: نشر روان؛  کوری ج 

  .1402. تهران: انتشارات روزنه؛ مددکاری گروهیمعارف وند م 

 

 بر اساس رفرنس نویسی ونکوور:امتحانی دانشجو منابع () 

  .1392همتی ف. ، مترجم. تهران: انتشارات سمت؛  (.ییک منبع جامع و کاربرد)اری اجتماعی: کار با گروه مددکزسترو چ. 
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 جدول طرح دوره : 
 

 شماره

 جلسه
 محتوای آموزشی 

تعداد سوال 

 اختصاص یافته

 مدرس)مدرسان(

 یعباسعلی یزدان 1  زمینه ها و عوامل موثر در توسعه مددکاری اجتماعی کار با گروه  1

 عباسعلی یزدانی 1 اهمیت و کاربرد مددکاری اجتماعی کار با گروه  2

 عباسعلی یزدانی 1  مفاهیم مرتبط با گروه  تعریف  3

 عباسعلی یزدانی 1  انواع گروه ها  4

 عباسعلی یزدانی 1  چرخه و مراحل تشکیل گروه 5

 عباسعلی یزدانی -  امتحان میان ترم   6

 عباسعلی یزدانی 1  وهگر ارتباطات درون  7

 عباسعلی یزدانی 1  و سازمان گروه در جامعهتشکیل  8

 عباسعلی یزدانی 1  ساختار گروه و نحوه شناسایی آن توسط رهبر گروه  9

 عباسعلی یزدانی 1  تصمیم گیری درون گروهرهبری   10

 عباسعلی یزدانی 1  انسجام گروهی و عوامل موثر بر آن  11

 عباسعلی یزدانی 1  ایگاه و انتظارات درون گروهنقشها، ج  12

 عباسعلی یزدانی 1  روش های تشکیل گروه در مددکاری اجتماعی  13

 عباسعلی یزدانی 1  مهارتهای مورد نیاز مددکار اجتماعی برای تشکیل و هدایت گروه 14

 عباسعلی یزدانی 1  مدل های مددکاری اجتماعی با گروه ها  15

 عباسعلی یزدانی 1  ملاحظات اخلاقی در کار با گروه هااصول و   16

 عباسعلی یزدانی - امتحان پایان ترم  17
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 در طول دوره دانشجو نحوه ارزشیابی:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 :تکالیف دانشجو در طول دوره 

 نمره تاریخ آزمون/ تاریخ انجام تکلیف شرح فعالیت ردیف

 15 26/03/1404 آزمون کتبی 
 3 فروردین آزمون میان ترم 

 2 در طول ترم فعال در بحث و فعالیتهای داخل کلاس ارائه تکلیف، مشارکت 
 20  جمع 

 تکلیف شرح ردیف

 مشارکت در تمرین های اداره گروه 
 مطالعه مقالات و کتاب های موضوعی ارائه شده از سوی مدرس 
  
 جمع 
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 :جدول طرح درس

                                                 
   باشد.گردش علمی، آزمایشی  ،پرسش و پاسخ ،حل مسئله ،کوچک، نمایشی بحث در گروههایشامل: سخنرانی، تواند یادگیری می -روش یاددهی 

شماره 

 جلسه

حیطه )شناختی، عاطفی و  اهداف ویژه رفتاری مطالب(اهداف اختصاصی )رئوس 

 روان حرکتی(

 روش یاددهی

 یادگیری

مواد و وسایل 

 آموزشی

زمینه ها و عوامل موثر در توسعه   1

 مددکاری اجتماعی کار با گروه

o  آشنایی با زمینه تشکیل و توسعه
 حوزه مددکاری گروهی

o  مسیرهای مشترک توسعه این
حوزه با بخش های دیگر 

 مددکاری اجتماعی
o  آشنایی با برخی افراد تأثیرگذار

داخلی و خارجی در حیطه 
 مددکاری اجتماعی کار با گروه

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد

اهمیت و کاربرد مددکاری اجتماعی کار   2

 با گروه

o درک اهمیت کار با گروه ها 
o  درک اهمیت یادگیری تکنیک

مددکاری اجتماعی ها و روشهای 
 کار با گروه

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد

آشنایی با مفاهیم اساسی این  o مفاهیم مرتبط با گروه  تعریف  3
 حوزه

o  کسب توانایی درک افتراقی
مفاهیم تخصصی مددکاری 

اجتماعی کار با گروه با معانی 
 عمومی آنها

o  درک شباهت ها و تفاوت های
با گروه و کار با جامعه در  کار

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد
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 مدل های توسعه محله ای

آشنایی با شکل های مختلف  o انواع گروه ها  4
 گروه های عمومی و تخصصی 

o  درک اهمیت بازشناسی ساختار
و محتوای گروه های مختلف بر 

 اساس هدف تشکیل آنها

سخنرانی،  شناختی
 حث کلاسیب

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد

آشنایی با فرایند تشکیل گروه  o چرخه و مراحل تشکیل گروه 5
 های تخصصی 

o  آشنایی با مراحل چرخه عمر
 گروه

o  آشنایی با چالشهای احتمالی در
 هر مرحله

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد

 یی گروهدرک مفهوم پویا o ارتباطات درون گروه  6
o  درک پیچیدگی روابط درون

 گروه
o آشنایی با زیرگروه ها 
o  آشنایی با برخی تعارضات درون

 گروه

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
، بازی وایت بورد

نقش و تحلیل 
 مورد

آشنایی با چالش های اداری  o و سازمان گروه در جامعهتشکیل  7
 تشکیل گروه درون سازمان

o  اقتضائات تشکیل گروه درک
 درون جوامع شهری و روستایی

o  آشنایی اولیه با مفهوم طرح
 تشکیل گروه

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد

آشنایی با ساختارها در گروه  o ساختار گروه و نحوه شناسایی آن   8
 های مختلف

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد
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o  توانایی درک مفاهیم انعطاف در
 چرخه عمر گروه

 آشنایی با وظایف رهبر گروه o تصمیم گیری درون گروه رهبری و 9
o آشنایی با انواع مدیریت گروه ها 
o  درک چالش های رهبری و

مدیریت گروه ها در کار با 
 مراجعین مختلف

o  درک اهمیت قاطعیت و تصمیم
 گیری در رهبری گروه

o رون درک مفهوم دمکراسی د
 گروه

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد

 آشنایی با مفهوم انسجام گروه o انسجام گروهی و عوامل موثر بر آن  10
o  درک چالشهای طبیعی اثرگذار

بر انسجام گروهی در فرایند 
 تشکیل گروه 

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
، بازی وایت بورد

ل نقش و تحلی
 مورد

 درک عملیاتی مفهوم نقش o نقشها، جایگاه و انتظارات درون گروه  11
o  دسته بندی نقش های اعضای

 گروه
o  آشنایی با برخی تکنیکی ها

 تعامل با اعضا در هر نقش

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
، بازی وایت بورد
 نقش

روش های تشکیل گروه در مددکاری   12

 اجتماعی

ی دانشجویان با مقدمات اجرایی آشنای
 تشکیل گروه 

آشنایی با ملاحظات مصاحبه فردی و 
 شناسایی و انتخاب اعضای گروه 

 آشنایی با نوشتن طرح تشکیل گروه

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد

اسلاید آموزشی، سخنرانی،  شناختیمهمترین مهارت های آشنایی با مهارتهای مورد نیاز مددکار اجتماعی برای  13
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مددکاری جتماعی مورد نیاز برای  تشکیل و هدایت گروه
 تشکیل گروه ها

آشنایی با مهارتهای مدیریتی مورد 
 نیاز برای تشکیل گروه

 

 وایت بورد بحث کلاسی

آشنایی با مدل های مختلف کار با  مدل های مددکاری اجتماعی با گروه ها  14
 گروه ها

شجویان با ویژگی های آشنایی دان
افتراقی مددکاری گروهی با گروه های 

 درمانی و مشاوره گروهی

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
 وایت بورد

اصول و ملاحظات اخلاقی در کار با گروه   15

 ها

ر اصول اخلاقی مددکاری مرو-
 اجتماعی

بررسی چالش ها و دوراهه های 
ا گروه ها و اخلاقی احتمالی در کار ب

 تحلیل راه های برخورد با آنها

سخنرانی،  شناختی
 بحث کلاسی

اسلاید آموزشی، 
، تکنیک وایت بورد

های تفکر 
انتقادی، بارش 

 افکار، تحلیل مورد
      



 بسمه تعالی

 

 

 اریخ:ت                                                                                                                       
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شتي هدانشگا البرز درماني و علوم پزشكي و خدمات بهدا  

 معاونت آموزشي 

 

 
 چک لیست کیفی طرح درس

 
 

 روه آموزشی:گ                          نام درس:                                                                         

 یمسال تحصیلی:ن        مقطع تحصیلی:                                                                                  

 ام ونام خانوادگی مدرس:        ن      رشته تحصیلی:                                                                                  

 ردیف اجزاو عناوین طرح  درس خیر بلی نظر مدیرگروه

 ناقص کامل

 

 طرح درس قابل قبول می باشد.

 

 

 

 

 طرح درس نیاز به اصلاح دارد.

 

 

 

 

 

 

 

 نام ونام خانوادگی مدیر گروه:

 رحیم زادهمیترا 

 محل امضا

 

 1 نام درس قید شده است   

 2 ظ شده استرشته ومقطع تحصیلی لحا   

 3 تعداد ونوع واحد بیان گردیده است   

 4 دروس پیش نیاز منظور شده است   

 5 اهداف کلی درس نوشته شده است   

 6 اهداف اختصاصی نوشته شده است   

 7 محتوی آموزشی هرجلسه نوشته شده است   

 8 تعداد سوالات هر محتوی آموزشی مشخص شده است    

 9 حیطه ها مشخص شده استنوع    

 10 شیوه تدریس بیان شده است   

 11 *تکالیف دانشجویی  مشخص شده است   

 12 مواد و وسایل آموزشی استاد ذکر شده است   

 13 **منابع مطالعاتی استاد قیدشده است   

 14 ***منابع امتحانی دانشجویان قیدشده است   

 15 ن شده استنحوه ارزیابی دانشجو بیا   

 16 *تعدادکل سوالات آزمون  مشخص شده است   

 17 طرح درس ارائه شده باسرفصل آموزشی مطابقت دارد   

 روشن و واضح بودن تکالیف مد نظر می باشد.*

 طبق رفرنس نویسی ونکوور بیان شود. **

 دردسترس بودن منابع لحاظ گردد. ***

 

 

 


